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WSTEP

Nazwa nawigzuje do placowki, ktora gromadzi utalentowana mlodziez i dzieci, rozwijajacych
swoje umiejetnosci podezas roznych warsztatow, zaje¢ proponowanych przez Mlodziezowy

Dom Kultury.

DEWIZA

Spelniaj marzenia, rozwijaj skrzydta

PROGRAM

JesteSmy Stowarzyszeniem ludzi aktywnych, chcacych uczestniczy¢é w zyciu kulturalno —
spolecznym naszego miasta i kraju oraz placowki, w ktorej jest zalozone stowarzyszenie.
Pragniemy zwigkszy¢ dostepnosé dobr kulturalnych i tym samym zapewnia¢ aktywny udzial
w tworzeniu wspdliczesnej kultury ludziom miodym.

Chcemy dziata¢ charytatywnie i udziela¢ pomocy osobom, instytucjom i placéwkom, ktore
tej pomocy potrzebujg. Popieramy i wspieramy akcje spoleczne, ktore maja na celu promocje
zdrowych zachowan spolecznych. Pragniemy takze integrowaé si¢ z organizacjami

promujacymi profilaktyke alkoholizmu, narkomanii i przemocy w spoleczenstwie.



ROZDZIAL 1

Postanowienia ogolne

§1
1. Stowarzyszenie MDKowscy Artysci dziala na podstawie przepisow ustawy z dnia 7
kwietnia 1989 roku — Prawo o Stowarzyszeniach (Dz. U. Z 2001 roku nr 79, poz. 855 ze
zmianami),ustawy z dn.24.04.2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego 1 wolontariacie oraz
niniejszego Statutu.
2. Stowarzyszenie MDKowscy Artysci jest organizacja zarejestrowang i posiada osobowos¢
prawna.

3. Czas trwania Stowarzyszenia MDKowscy Artysci jest nieograniczony.

§2
1. Terenem dzialania Stowarzyszenia MDKowscy Artysci jest obszar Rzeczpospolitej
Polskie;j.
2. Dla realizowania swych celéw statutowych Stowarzyszenie MDKowscy Arty$ci moze

prowadzi¢ dzialalno$¢ poza granicami Panstwa Polskiego.

§3
1. Siedzibg Stowarzyszenia MDKowscy ArtySci jest miasto Jaworzno, a dokladnie

Mtodziezowy Dom Kultury.

§4
Stowarzyszenie MDKowscy Artysci opiera swa dzialalnos¢ na pracy spolecznej cztonkéw. Do
prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie MDKowscy Artysci moze zatrudniac

pracownikow.

§5
Stowarzyszenie MDKowscy Arty$ci ma prawo uzywania pieczeci, odznak, godla zgodnie z

obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

§6
1. Godlo Stowarzyszenia MDKowscy Artysci sklada sig¢ z: rozkwitajacej ro$liny, w ktorej

sa umieszczone atrybuty roznych dziedzin artystycznych bedacych potwierdzeniem



umiejetnosci, ktore zdobywa si¢ w Mlodziezowym Domu Kultury. Ponizej jest nazwa
stowarzyszenia.

2. Projekt godla Stowarzyszenia stanowi zalacznik nr 1 do Statutu.

§7
Stowarzyszenie MDKowscy Artysci moze by¢ czlonkiem organizacji krajowych i
migdzynarodowych.
ROZDZIAL 2
Cele i sposoby ich realizowania
§8

Celem Stowarzyszenia jest :

1. dzialalno$¢ wspomagajaca rozwdj kultury i sztuki,

2. upowszechnianie kultury i sztuki w szczegolnosci w zakresie wspierania miodych talentow
i pomocy w rozwoju kariery dzieci i mtodziezy,

3. ochrona dobr kultury i zachowanie lokalnego dziedzictwa kulturowego i historycznego,

4. dzialalno$¢ wspomagajaca rozwdj nauki, edukacji, oswiaty i wychowania,

5. dzialalno$¢ na rzecz dzieci i mlodziezy w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy,

6. wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,

7. popularyzacja turystyki i krajoznawstwa,

8. dzialanie na rzecz ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

9. promocja i organizacja wolontariatu,

10. dzialalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka,

11. przeciwdzialanie uzaleznieniom - wspieranie akcji spolecznych na rzecz profilaktyki
alkoholizmu, narkomanii i przemocy wéréd mlodziezy,

12. aktywne uczestnictwo w zyciu kulturalnym naszego miasta i kraju,

13. doskonalenie warsztatu tworczego czlonkow.

§9
Realizacja celu stowarzyszenia nastgpuje przy zachowaniu obowiazujacych przepisow
prawnych przez nastepujace dzialania:

1) wspieranie organizacyjne i finansowe inicjatyw tworczych czlonkow, placowek



o$wiatowych i kulturalnych,

2) organizowanie wystaw dziel plastycznych, fotograficznych, koncertow, spektakli
teatralnych i warsztatow artystycznych,

3) inicjowanie i popularyzowanie uczestnictwa w konkursach, przegladach i festiwalach
dorobku tworczego,

4) organizowanie i aktywne uczestnictwo w imprezach sportowych,

5) organizowanie kolonii, potkolonii i innych form spedzania czasu wolnego w kraju i
zagranica w szczegoblnosci dla dzieci i mtodziezy,

6) organizowanie wycieczek turystycznych, szczeg6lnie z udzialem dzieci i mlodziezy,

7) prowadzenie dziatalnosci charytatywnej,

8) rozpowszechnianie materialow propagandowych, promocyjnych, reklamowych i innych
zwigzanych z propagowaniem dzialalnosci statutowej Stowarzyszenia MDKowscy Artysci
oraz innych zwigzanych z kulturg, edukacja, turystyka i rekreacja,

9) nawigzywanie kontaktéw 2z roéznymi organizacjami, instytucjami i placowkami
zajmujacymi sie aktywng wspolpraca z wladzami samorzadowymi i administracja rzadowa,
stowarzyszeniami, instytucjami, $rodkami masowego przekazu oraz organizacjami krajowymi
i zagranicznymi podejmujacymi inicjatywy zgodne z celami statutowymi Stowarzyszenia,

10) zrzeszanie osob zainteresowanych celami stowarzyszenia,

11) popularyzowanie tworczosci cztonkow,

12) organizowanie imprez o tresci odpowiadajacej celom statutowym,

13) wspoldzialanie z organizacjami i stowarzyszeniami tworczymi oraz placowkami
kulturalnymi, naukowymi, wydawniczymi w zakresie popularyzacji tworczosci i
doskonalenia warsztatu tworczego,

14) tworzenie i rozbudowg systemow informacji o kulturze na obszarze regionu i kraju,

15) wymiane kulturowa z innymi regionami w kraju oraz regiondw partnerskich za granica,
16) wspotprace z osrodkami pomocy spolecznej we wszelkiego rodzaju akcjach,

17) organizowanie spotkan z tworcami kultury,

18) zbiorke publiczng srodkow finansowych od 0sob fizycznych i prawnych,

19) wydawanie wlasnych czasopism, biuletynéw, broszur, ulotek opracowan ksigzkowych,

nagran audio, wideo, oraz materialéw na no$nikach elektronicznych.

§10
1. Stowarzyszenie realizujac swoje cele statutowe wspolpracuje z organami administracji
publicznej w zakresie wykonywania zadan nalezacych do sfery zadan publicznych, w

szczegolnosci wykonuje zadania zlecone przez organy administracji publicznej na zasadach



okreslonych w ustawie o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.
2. Dla osiggnigcia swoich celow Stowarzyszenie moze wspiera¢ dzialalnos¢ innych osob

prawnych, prowadzacych dzialalno$¢ zbiezng z celami Stowarzyszenia.

§11
Dzialalnos¢ gospodarcza
1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza na ogélnych zasadach
okreslonych w odrgbnych przepisach.
2. Stowarzyszenie prowadzi dzialalno$¢ gospodarcza wylacznie w rozmiarach stuzacych
realizacji celow statutowych.
3. Calo$¢ dochodéw uzyskiwanych przez Stowarzyszenie z dzialalnosci gospodarczej
przeznacza si¢ wylacznie na realizacj¢ celow statutowych.
4. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie:
PKD 58.11.Z Wydawanie ksigzek
PKD 58.13.Z Wydawanie gazet
PKD 58.14.Z Wydawanie czasopism i pozostalych periodykow
PKD 58.19.Z Pozostala dzialalnos¢ wydawnicza
PKD 59.11.Z Dzialalno$¢ zwiazana z produkcja filmoéw, nagran wideo i programow
telewizyjnych
PKD 59.12.Z Dzialalno$¢ postprodukcyjna zwigzana z filmami, nagraniami wideo i
programami telewizyjnymi
PKD 59.13.Z Dzialalno$¢ zwiazana z dystrybucja filmow, nagran wideo i programow
telewizyjnych
PKD 59.14.Z Dzialalno$¢ zwiazana z projekcja filmow
PKD 59.20.Z Dzialalno$¢ w zakresie nagran dzwigkowych i muzycznych
PKD 60.10.Z Nadawanie programoéw radiofonicznych
PKD 60.20.Z Nadawanie programow telewizyjnych ogolnodostgpnych i abonamentowych
PKD 63.11.Z Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) 1 podobna
dziatalnosé
PKD 63.12.Z Dzialalnos¢ portali internetowych
PKD 63.91.Z Dzialalnos¢ agencji informacyjnych
PKD 63.99.Z Pozostala dzialalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana

PKD 82.30.Z Dzialalno$¢ zwiazana z organizacja targdw, wystaw i kongresow



PKD 85.60.Z Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje

PKD 90.02.Z Dzialalnos¢ wspomagajaca wystawianie przedstawien artystycznych

PKD 90.03.Z Artystyczna i literacka dzialalnos¢ tworcza

PKD 90.01.Z Dzialalno$¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych

PKD 93.19.Z Pozostala dzialalno$¢ zwigzana ze sportem

PKD 93.29.Z Pozostala dzialalnos$¢ rozrywkowa i rekreacyjna

2) Dochod osiagnigty z dzialalnosci gospodarczej shuzy wylacznie realizacji celow

statutowych i1 nie moze by¢ przeznaczony do podzialu migdzy jego czlonkow

ROZDZIAL 3

Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§12
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1.czlonkow zwyczajnych,
2.cztlonkéw wspierajacych,

3.cztonkéw honorowych.

Osoba prawna moze by¢ jedynie czlonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia.

§13
Cztonek zwyczajny
1. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba pelnoletnia, majaca pelng zdolno$¢ do czynnosci
prawnych 1 nie pozbawiona praw publicznych, pragnaca urzeczywistnia¢ cele
Stowarzyszenia.
2. Przyjecia w poczet czlonkéw dokonuje Zarzad uchwala, podjeta, w ciggu dwdch miesiecy
od daty zlozenia deklaracji zawierajacej rekomendacj¢ dwodch czlonkéw zwyczajnych.
Zainteresowany winien by¢ zawiadamiany na pismie w ciggu 15 dni od daty podjgcia
uchwaly. W razie odmowy przyjecia na czlonka, zainteresowany ma prawo w ciggu jednego
miesigca od daty jej dorgczenia zlozy¢ na rece Zarzadu odwolanie do Walnego Zgromadzenia.
Zgromadzenie rozpatruje odwolanie w czasie najblizszych obrad. Stanowisko Walnego
Zgromadzenia jest ostateczne.
3. Czlonek zwyczajny ma prawo:
a. wybiera¢ i by¢ wybranym do wiladz Stowarzyszenia,

b. zglasza¢ wnioski w sprawach dotyczacych dzialalnosci Stowarzyszenia,



c. korzystania z pomocy i zaplecza Stowarzyszenia w podejmowaniu dzialan zgodnych z jego
celami statutowymi,

d. uczestniczy¢ w zebraniach i wszelkich formach dzialalnosci Stowarzyszenia,

e. nosi¢ odznake organizacyjna,

4. Czlonek zwyczajny ma obowigzek:

a. przestrzegania postanowien statutu, regulaminéw i1 uchwat wladz Stowarzyszenia,

b. regularnego oplacania skladek czlonkowskich i innych $wiadczen obowigzujacych w
Stowarzyszeniu,

c. aktywnego uczestniczenia w pracach Stowarzyszenia oraz propagowania jego celow i

zalozen programowych.

§14
Czionek honorowy
1. Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna zasluzona w dziele
niesienia pomocy innym, bardziej potrzebujacym, badz zastuzona dla Stowarzyszenia.
2. Godno$¢ czionka honorowego nadaje Walne Zgromadzenie na wniosek Zarzadu
Stowarzyszenia.
3. Czlonek honorowy ma prawo:
a. zglasza¢ wnioski w sprawach dotyczacych dzialalnosci Stowarzyszenia,
b. korzystania z pomocy i zaplecza Stowarzyszenia w podejmowaniu dzialan zgodnych z jego
celami statutowymi,
c. uczestniczy¢ w zebraniach i wszelkich formach dziatalnosci Stowarzyszenia,
d. nosi¢ odznake organizacyjna,

2. Czlonek honorowy ma obowiazek przestrzegania Statutu i uchwal wladz Stowarzyszenia.

§15
Czlonek wspierajacy
1. Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba prawna lub fizyczna majaca
pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych, uznajaca cele Stowarzyszenia, ktora chce wspomaga
jego dzialalnos¢ statutowa.
2. Przyjecia na czlonka wspierajgcego dokonuje Zarzad Stowarzyszenia na podstawie
podpisanej deklaracji.
3. Czlonek wspierajacy ma prawo z glosem doradczym bra¢ udzial, osobiscie lub za
posrednictwem swojego przedstawiciela, w pracach Stowarzyszenia, zglasza do wladz

Stowarzyszenia wnioski i postulaty dotyczace podejmowanych przez Stowarzyszenia zadan.



4. Czlonek wspierajacy jest zobowigzany do regularnego wywigzywania si¢ z deklarowanych

$wiadczen i przestrzegania ustalen zawartych w deklaracji.

§16
Ustanie czlonkostwa
1. Ustanie czlonkostwa nastgpuje poprzez uchwale Zarzadu o skresleniu z listy czlonkow lub
wykluczeniu cztonka.
2. Skreslenie z listy czlonkéw nastepuje w przypadku:
a. dobrowolnego wystapienia ze Stowarzyszenia,
b. $mierci czlonka lub likwidacji osoby prawnej, bedacej czlonkiem wspierajacym.
1. Wykluczenie czlonka nastepuje w przypadku:
a. dziatania na szkode Stowarzyszenia,
b. naruszenia postanowien Statutu, regulaminéw i uchwal wladz Stowarzyszenia,
c. popelnienia czynu hanbiacego (np.: zachowania bedace w sprzecznosci z ust. o
przeciwdziataniu alkoholizmowi, postawy spoleczne powszechnie uznawane za nagnane).
4. Od uchwal Zarzadu o skresleniu lub wykluczeniu przystuguje cztonkom odwotanie do

Walnego Zgromadzenia w terminie 14 dni od daty dorgczenia uchwatly na pismie.

§17
Kompetencje Zarzadu
1. Rozstrzyganie sporow organizacyjnych miedzy czlonkami Stowarzyszenia nalezy do
kompetencji Zarzadu Stowarzyszenia.
2. Za nieprzestrzeganie Statutu, uchwal i regulaminéw Zarzad Stowarzyszenia ma prawo
udzieli¢ czlonkowi kary:
a. upomnienia,
b. nagany,
c. czasowego pozbawienia praw czlonkowskich na okres 1 roku,
d. wykluczenia.
2. Od decyzji zawartych w ust. 2 niniejszego paragrafu przyshuguje odwolanie do Walnego

Zgromadzenia Czlonkow w terminie 14 dni od daty dorgczenia uchwaly na pismie.

ROZDZIAL 4

Struktura organizacyjna wiladz

§18



1. Wladzami Stowarzyszenia sa :

1) Walne Zgromadzenie Czlonkoéw Stowarzyszenia MDKowscy Artysci, zwane dalej Walnym
Zgromadzeniem

2) Zarzad Stowarzyszenia MDKowscy Artysci, zwany dalej Zarzadem

3) Komisja Rewizyjna

§19

Kadencja wladz Stowarzyszenia trwa 4 lata.

§20
Uchwaly wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszosciga glosow, o ile

postanowienia statutu nie stanowig inacze;j.

§21
Walne Zgromadzenie Czlonkow
1. Walne Zgromadzenie jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.
2. Zebrania Walnego Zgromadzenia Czlonkow odbywaja si¢ w trybie:
a. zwyczajnym,
b. nadzwyczajnym.
3. O terminie zwolania Zwyczajnego i Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia wraz z
proponowanym porzadkiem obrad Zarzad zawiadamia czlonkéw pisemnie na 20 dni przed
terminem obrad.
4. Zwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwolywane raz na rok przez Zarzad Stowarzyszenia.
5. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwolywane przez Zarzad :
a. na wniosek Zarzadu,
b. na wniosek Komisji Rewizyjnej,
c. na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogolnej liczby czlonkow.
6. Nadzwyczajnie Walne Zgromadzenie musi si¢ odby¢ nie pdzniej niz 30 dni od zgloszenia
wniosku.
7. Uchwaly Zwyczajnego i Nadzwyczajnego Zgromadzenia sg podejmowane w glosowaniu
jawnym zwykla wigkszoscig gloséw w obecnosci co najmniej 50% plus 1 ogdlnej liczby
czlonkéw. W przypadku rownego rozlozenia glosow w trakcie glosowania, decyduje glos
przewodniczacego Walnego Zgromadzenia. Na wniosek 1/5 obecnych na Walnym
Zgromadzeniu cztonkéw Uchwaly moga by¢ podejmowane w glosowaniu tajnym.

8. Wybory do wladz Stowarzyszenia odbywaja sie w glosowaniu tajnym, w obecnosci co
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najmniej 50% plus 1 ogoélnej liczby czlonkow.

9. W razie braku quorum zwoluje si¢ Walne Zgromadzenie w drugim terminie. Drugi termin
Walnego Zgromadzenia moze by¢ ustalony po uptywie 1 godziny od pierwszego terminu
Walnego Zgromadzenia. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zwolanego w drugim terminie
zapadaja zwykla wigkszoscig glosow bez wzgledu na ilo$¢é obecnych czlonkdw.

10. Obradami Walnego Zgromadzenia kieruje Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia,
wybrany przez Walne Zgromadzenie Czlonkéw, w glosowaniu jawnym.

11. Do wylacznej kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

a. uchwalanie statutu oraz jego zmiany,

b. uchwalanie regulamindéw normujacych dzialalno$¢ Stowarzyszenia,

c. ustalanie kierunkéw i programu dzialania Stowarzyszenia,

d. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j,

e. udzielanie absolutorium Zarzadowi,

f. wybieranie Prezesa Zarzadu, czlonkow Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, Przewodniczacego
Komisji Rewizyjnej, Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia Czlonkow,

g. zatwierdzanie regulaminéw pracy Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

h. podejmowanie uchwal o rozwigzaniu Stowarzyszenia, przeznaczeniu jego majatku oraz
wyznaczaniu likwidatora,

i. rozpatrywanie odwolan od uchwat Zarzadu oraz innych spraw i wnioskéw wniesionych
przez czlonkoéw Stowarzyszenia,

J. nadawanie tytutu Czlonka Honorowego Stowarzyszenia.

§22
Zarzad Stowarzyszenia
1. Zarzad kieruje caloksztaltem dzialalnosci Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Walnego
Zgromadzenia i ponosi odpowiedzialno$¢ za swoja prace przed Walnym Zgromadzeniem.
2. Zarzad reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.
3. Zarzad skiada si¢ z co najmniej trzech oséb, w tym Prezesa. Na pierwszym posiedzeniu
Zarzad moze wybrac z swojego grona wiceprezesa, sekretarza i skarbnika.
4. Uchwaly podejmowane sa zwykla wigkszoscig gloséw w obecnosci co najmniej 50 %
czlonkéw Zarzadu. W sytuacji rownego roztozenia gloséw decyduje glos Prezesa.
5. Szczegélowe uprawnienia, organizacj¢ pracy oraz tryb obradowania okre$la regulamin
Zarzadu.
6. Zarzad Stowarzyszenia zbiera si¢ w miare potrzeb, lecz nie rzadziej niz raz na trzy

miesigce.
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7. Zarzad Stowarzyszenia ma prawo i jest zobowigzany do :

a. zwolywania Walnego Zgromadzenia i realizowania zadan statutowych zgodnie z
wytycznymi, uchwatami i zaleceniami Walnego Zgromadzenia,

b. kierowania biezaca dzialalnos$cia Stowarzyszenia,

c. reprezentowania Stowarzyszenia na zewnatrz,

d. podejmowania uchwal o przynaleznosci Stowarzyszenia do organizacji krajowych i
mig¢dzynarodowych,

e. zawierania porozumien o wspdlpracy z organami wladzy publicznej, instytucjami
i organizacjami spolecznymi,

f. uchwalania okresowych planéw dzialalno$ci merytorycznej i finansowej,

g. przedstawiania sprawozdan ze swojej dzialalnosci Walnemu Zgromadzeniu,

h. zarzadzania majgtkiem i podejmowania uchwal w sprawie dotacji, darowizn, spadkéw,
zapisow, $rodkéw pochodzacych z ofiarnosci publicznej, dotacji i kontraktow panstwowych
oraz okreslenia oplaty wpisowej i skladek czlonkowskich,

1. ustalania wysoko$ci wynagrodzen za prace na rzecz Stowarzyszenia.

j. powolywania komisji problemowych i ustalania zakresu ich dziatalnosci,

k. podejmowania decyzji o przyjeciu w poczet czlonkow Stowarzyszenia,

1. podejmowania decyzji o nagradzaniu i karaniu cztonkéw.

8. Prezes Zarzadu zwoluje posiedzenia Zarzadu i im przewodniczy.

9. Dla waznosci podejmowanych uchwal wymagana jest obecno$¢ 2/3 Zarzadu

10. W przypadku zmniejszenia si¢ liczby obieranych cztonkow Zarzadu w trakcie trwania
kadencji, uzupelnienie jego skladu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji. Kooptacji dokonuja

pozostali czlonkowie Zarzadu. W tym trybie mozna powola¢ 1/2 skladu Zarzadu.

§23
Komisja Rewizyjna:
1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia i sklada sie z trzech 0sob.
2. Komisja Rewizyjna na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego grona zastepce
przewodniczacego i sekretarza.
3. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga petnic funkcji czlonka Zarzadu Stowarzyszenia.
4. Komisja Rewizyjna maja prawo:
a. uczestniczenia w zebraniach Zarzadu z glosem doradczym,
b. wgladu we wszystkie dokumenty Stowarzyszenia,
¢. wnioskowania o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

1. Komisja Rewizyjna dziala na podstawie regulaminu zatwierdzonego przez Walne
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Zgromadzenie.

2. Uchwaly Komisji Rewizyjnej sg podejmowane zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci
wszystkich jej cztonkow, w glosowaniu jawnym. Na wniosek 2 czlonkow Komisji uchwaty
zapadaja w glosowaniu tajnym.

3. Komisja Rewizyjna ma obowigzek:

a. kontrolowania co najmniej raz w roku caloksztaltu dziatalnosci Stowarzyszenia,

zwolania Walnego Zgromadzenia Czlonkéw w razie nie zwolania go przez Zarzad do czasu
uplywu jego kadencji,

b. badania celowosci wydatkéw oraz ich zgodnosci z planem,

c. zwolanie posiedzenia Zarzadu celem omowienia uwag i wnioskow oraz zalecen
pokontrolnych, dotyczacych dzialalnosci statutowej i finansowej Stowarzyszenia

d. posiedzenie takie powinno odby¢ si¢ w ciggu 7 dni od daty zlozenia pisemnego wniosku,

e. skladania sprawozdan ze swojej dziatalnosci Walnemu Zgromadzeniu,

f. sktadania wnioskow o udzielenie absolutorium Zarzadowi.

g. uchwalenia wlasnego regulaminu dzialania,

4. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej pracuja spolecznie.

ROZDZIAL 5

Majatek i fundusze Stowarzyszenia

§24

Majatek i fundusze Stowarzyszenia

[a—y

. Majatek Stowarzyszenia stanowia nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

3%

. Majatek Stowarzyszenia powstaje ze:

a. skladek cztonkowskich

b. dotacji, darowizn, spadkow i zapiséw oraz srodkoéw pochodzacych z ofiarnosci publiczne;j,
¢. dochodow z wlasnej dziatalnosci

d. dochodéw z majatku Stowarzyszenia.,

e. dotacji i kontraktow panstwowych oraz unijnych.

f. dzialalno$ci gospodarcze;j

§ 25
Sposob reprezentowania Stowarzyszenia
1. Do nabywania, zbywania i obcigzania majatku, nieruchomosci oraz dysponowania

srodkami Stowarzyszenia upowazniony jest Zarzad.
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2. Wszystkie dochody Stowarzyszenia sg gromadzone na jednym koncie bankowym, a
jedynym ich dyspozytorem jest Zarzad.

3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke oraz rachunkowos$¢ finansowa zgodnie z
obowiazujacymi przepisami.

4. Dla waznosci os$wiadczen woli w sprawach praw 1 obowiazkow majatkowych
Stowarzyszenia, zawierania umow i udzielania pelnomocnictw wymagany jest podpis co
najmniej dwoch cztonkow Zarzadu, w tym Prezesa.

5. Dla waznos$ci innych pism, np. organizacyjno-porzadkowych, zawiadomien, ogdélnikow i

tym podobnych dokumentéw wystarczy jeden podpis Prezesa.

ROZDZIAL 6

Zmiana Statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§26
Zmiany Statutu jak i decyzja o rozwiazaniu Stowarzyszenia wymagaja uchwaly Walnego
Zgromadzenia Czlonkdéw powzigtej wigkszoscia 2/3 glosow w obecnosci co najmniej 50 %

plus jeden czlonkéw uprawnionych do glosowania.

§27
Uchwalajgc rozwigzanie Stowarzyszenia, Walne Zgromadzenie powoluje Komisje
Likwidacyjna. a takze wskazuje fundacje i stowarzyszenie nie nastawione na zysk, o celach
mozliwie najblizszym celom powstania Stowarzyszenia, jako beneficjentéw majatku
likwidowanego Stowarzyszenia. po wczesniejszym zaspokojeniu wszelkich zobowigzan

Stowarzyszenia.

ROZDZIAL 7

Postanowienia koncowe

§28
Prawo autorytatywnej interpretacji Statutu posiada Walne Zgromadzenie Czlonkow, a migdzy

Walnym Zgromadzeniem Zarzad Stowarzyszenia.

§29
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie maja przepisy ustawy

Prawo o stowarzyszeniach oraz prawa cywilnego.
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§30
Tekst jednolity niniejszego statutu zostal uchwalony na Walnym Zgromadzeniu Czlonkow
Stowarzyszenia MDKowscy Arty$ci w dniu 2 wrze$nia 2024 roku i wchodzi w zycie z dniem

zarejestrowania przez Krajowy Rejestr Sagdowy.

ZALACZNIKI:
Zatacznik nr 1 — Projekt Godla Stowarzyszenia MDKowscy Artysci
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